
WIE WIR UNSERE PROJEKTE ENTWICKELN? MIT LEIDENSCHAFT!  

Die M Projekt GmbH & Co. KG ist seit 2008 erfolgreich als Bauträger und Projektentwickler, 
überwiegend im hochwertigen Wohnungsbau, tätig. Wir stehen für anspruchsvolle Architektur, haben 
einen hohen Qualitätsanspruch und schaffen Werte für unsere Kunden. 

 

Wir suchen kurzfristig einen 

Techniker / Handwerker (m/w/d) als BauleiterIn Hochbau 
zur Umsetzung unserer nachhaltigen Wachstumsziele. 

 

Ihre Aufgaben:  

 
• Verantwortung für die Organisation, Sicherstellung und Dokumentation der Prozesse sowie 

Ergebnisse auf allen Baustellen Ihrer Bauvorhaben (Einhaltung von Qualität, Kosten, Zeit) 
• Überwachung und Betreuung von Bauprojekten (insbesondere Wohnbau, Seniorenwohnanlagen sowie 

Kindertagesstätten) in enger Abstimmung mit allen internen und externen Beteiligten 
• Erstellung und Fortschreibung von Bauzeitenplänen 
• Überwachung und Sicherung der Einhaltung einheitlicher Standards 
• Projektnachbereitung mit internen Beteiligten – Identifikation von Erfolgsfaktoren sowie 

Optimierungspotentialen 
 

Ihr Profil: 

 
• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum staatlich geprüften 

Bautechniker (Fachrichtung Hochbau) oder eine vergleichbare Qualifikation (Berufsausbildung in 
einem fachbezogenen Beruf im Bau(haupt)gewerbe, z.B. Maurer, Zimmermann, Bauzeichner, 
Betonbauer, Trockenbauer) 

• Sie konnten bereits Erfahrungen bei einem etablierten Unternehmen sammeln 
• Sie können auf Referenzen (Bauvorhaben) verweisen, zu deren erfolgreicher Umsetzung Sie 

wesentlich beigetragen haben 
• Sie sind teamfähig, arbeiten gern selbständig, sind sehr engagiert, verantwortungsbewusst und 

verfügen über ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft 
• Sie sind bereit, sich im Rahmen Ihrer persönlichen Weiterbildung mit (neuen) Sachverhalten und 

Themen auseinanderzusetzen 

 

Wir bieten Ihnen:  
 
Bei uns erwartet Sie ein produktives, leistungsförderndes Arbeitsumfeld. Wenn Sie darüber hinaus eine 
Unternehmenskultur suchen, die von flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen, Offenheit und 
Kollegialität geprägt ist, dann könnten Sie zu uns passen. Eine attraktive, leistungsgerechte Entlohnung ist 



WIE WIR UNSERE PROJEKTE ENTWICKELN? MIT LEIDENSCHAFT!  
für uns selbstverständlich. Außerdem bieten wir Ihnen individuell auf Ihre Bedürfnisse abgestimmte Fort- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie ein Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung. 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Ihr Ansprechpartner: Dr. Frank Beinhold 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
 
M PROJEKT GmbH & Co. KG - Gerhard-Rohlfs-Straße 62B - 28757 Bremen 
Telefon 0421 69 89 32 0 
 
karriere@m-projekt.de - www.m-projekt-bremen.de 
 
 


